云南体育运动职业技术学院年度考核打分表

部门：__________    姓名：​​​___________

	项目分值考评
	德（25分）
	能（20分）
	勤（15分）
	绩（40分）
	突出贡献
	严重失误
	综合得分

	
	政治道德
	政策水平
	纪律作风
	公正廉洁
	组织能力
	协调能力
	业务能力
	文字材料
	工作态度
	敬业精神
	开拓进取
	出勤情况
	工作量
	难易程度
	效率效果
	工作贡献
	
	
	

	
	7分
	6分
	6分
	6分
	5分
	5分
	5分
	5分
	4分
	4分
	4分
	3分
	10分
	10分
	10分
	10分
	+15分
	-15分
	

	个人

自评
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	基层

考评
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	学校综合考评
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	考评
	基层考评结果

负责人：

年  月  日
	学校考评结果

负责人：

年  月  日


注：打分标准见《国家公务员年度考核量化评价参考表》

                                                                  制表：人事处

